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ด้วย  นายบำรุง  ยอดมณี  ได้รับเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียดโดยตรงจาก
ประชาชน เมื่อวันอาทิตย์ ที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 และทางคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศ
รับรองผลการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2564 

ตามบทบัญญัติในมาตรา 58/5 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2537  แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 กำหนดไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
เข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อให้
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้ 
ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่ง นายบำรุง ยอดมณี 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด       
ในคราวการประชุมสมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจำปี พ.ศ.2565 เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2565 

 ตามบทบัญญัติในมาตรา 58/5 วรรคห้า แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 กำหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล จัดทำ
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี  
และวรรคหก กำหนดให้ คำแถลงนโยบายและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายให้ประกาศไว้  
โดยเปิดเผย ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียดด้วย 

 

 
 
 
 

1. เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียดรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้
แถลงไว้ต่อสภาท้องถิ่น  เพ่ือให้สภาท้องถิ่นและประชาชนทราบตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ 

2. เพ่ือรายงานการรับ – จ่ายเงินประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ให้สภาท้องถิ่นและประชาชน
ทราบ 

3. เพ่ือให้การบริหารงานเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการ
ที่ดี พ.ศ.2546 ด้านความโปร่งใสตรวจสอบได้ 

 
 

ส่วนที่  1 
 

บทนำ 
 

วัตถุประสงค์ 
 

หลักการและเหตุผล 
 



 
 

 
  

 
 

1.นโยบายเร่งด่วน 
 เพ่ือตอบสนองนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ได้แก่ การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ การส่งเสริม
ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนจากสาธารณภัยโรคติดต่อ อาทิ เช่น Covid-19 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน         
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และการป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 
 
2.นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 เพ่ือยกระดับให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งด้านการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม ความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน การส่งเสริมความรู้ในการดูแลสุขภาพ ส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคเชิงรุก      
ในชุมชนและสถานศึกษาอย่างทั่วถึง พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขสนับสนุน          
การดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ ส่งเสริมการดูแลอนามัยสิ่งแวดล้อมและพัฒนาตลาดสะอาด
ปลอดสารพิษ พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน จัดทำฐานข้อมูลเฉพาะกลุ่ม     
เพื่อพัฒนาบริการ เตรียมความพร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุ เร่งรัดการบริการสวัสดิการเบี้ยยังชีพและ
หลักประกันรายได้ ผู้สูงอายุให้บริการและส่งเสริมความรู้ในการดูแลสุขภาพเฉพาะกลุ่ม และการให้ความรู้
ด้านสวัสดิการสังคม ในด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จะพัฒนาระบบปฏิบัติการให้                
มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และเหมาะสมกับพื้นที่ จัดให้มีครุภัณฑ์ดับเพลิง เครื่องมือเครื่องใช้ให้เพียงพอ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในหมู่บ้าน รวมทั้งส่งเสริมความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและส่งเสริมการติดตั้งกล้องวงจรปิดจุดเสี่ยงต่าง ๆ ในพื้นที่
ส่งเสริมริเริ่มการท่องเที่ยวภูเขาศูนย์ฝั่งตำบลกะเปียด เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ได้มีรายได้จากแหล่ง
ท่องเที่ยว 
 
 
3.นโยบายการศึกษา 
 เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด เป็นแหล่งการศึกษาสำหรับเด็กและเยาวชนพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานทางการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ให้การสนับสนุนงบประมาณ
สถานศึกษาที่สังกัดหน่วยงานอื่น ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างพัฒนาพัฒนาการทางอารมณ์และ
สังคมผ่านกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนที่หลากหลายและเหมาะสมตามส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็ก 
เยาวชนและประชาชนมีจิตสำนึกในเอกลักษณ์และค่านิยมความเป็นไทย สืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญาไทย จัดให้มีสถานที่สำหรับการกีฬา เช่น สนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน รวมทั้ง
สนับสนุนการแข่งขันกีฬาทุกประเภท แก่ เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 

นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด 
นายบำรุง  ยอดมณี 



 
4.นโยบายการปรับปรุงฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม 
 เพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียดให้เป็นแหล่งที่อยู่อาศัยที่มีสภาพแวดล้อม ที่สะอาด 
สดใส และปลอดภัยจากมลพิษ โดยเร่งรัดการพัฒนาระบบป้องกันน้ำท่วมพื้นที่ป้องกันการพังทลายของ
ตลิ่งปรับปรุงระบบระบายน้ำในชุมชน ที่ประสบปัญหาน้ำท่วมขัง โดยส่งเสริมความร่วมมือของชุมชน      
ในการดูแลรักษาคูคลองสาธารณะ ผลักดันการบำบัดน้ำเสียที่เกิดขึ้นในพื้นที่ก่อนปล่อยลงสู่แหล่งน้ำ
ธรรมชาติ ด้านการปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้างบรรยากาศ สะอาด สดใส พัฒนาพื้นที่สีเขียว ปรับปรุงระบบ   
การจัดเก็บขยะให้มีประสิทธิภาพ ลดปริมาณขยะตกค้างในชุมชนส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ในการ
แก้ไขปัญหาโดยการคัดแยกขยะ และการจัดการขยะอันตรายอย่างถูกวิธี 
 
 
5.นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 เพ่ือพัฒนาและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคมในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง เช่ือมโยงเครือข่าย การคมนาคม 
สร้างถนน ปรับปรุงถนนสาธารณะ ให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐานพร้อมวางท่อระบายน้ำ  จัดให้มีอุปกรณ์    
ด้านการจราจร เครื่องหมายบอกเส้นทางหลัก เส้นทางลัดและสัญลักษณ์แจ้งสถานที่สำคัญอย่างชัดเจน 
ก่อสร้างระบบประปา และหาแหล่งน้ำ เพื่อผลิตน้ำประปาให้เพียงพอในการอุปโภคบริโภคของประชาชน
ในพื้นที่ตำบลกะเปียด 
 
 
6.นโยบายการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน 
 เพ่ือให้ประชาชนในพื้นที่ได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองในการมีส่วนร่วมทางการเมืองและ
การปกครองท้องถิ่น โดยการรณรงค์ให้ประชาชนได้เห็นความสำคัญของการใช้สิทธิในการเลือกตั้งทุกระดับ 
และการมีส่วนพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด โดยบูรณาการแผนงานของหมู่บ้าน
ร่วมกับแผนพัฒนาท้องถิ่น สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่นและ
ประชาชนในชุมชน ส่งเสริมและขับเคลื่อนแนวทางเขตพัฒนาเศรษฐกิจพอพียง ด้วยโมเดลเศรษฐกิจใหม่ 
น้อมนำแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาดำเนินการเพื่อให้หมู่บ้านสามารถพึ่งตนเองได้โดย
สนับสนุนการดำเนินการของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพและการพัฒนา 
ผลิตภัณฑใ์ห้แก่กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
7.นโยบายการบริหารจัดการที่ดี 
 เพื่อให้ส่วนราชการในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด สามารถดำเนินงานตามนโยบาย
และจัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ทั่วถึง โปร่งใส และคุ้มค่า 
โดยมีการวางแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสม เพื่อพัฒนาการบริการทุกด้านอย่าง
ต่อเนื่อง การพัฒนาระบบ Call Center เชื่อมโยงการบริการข้อมูลข่าวสาร และการร้องเรียนร้องทุกข์    
การปรับปรุงฐานข้อมูลด้านต่าง ๆ  เช่น ข้อมูลแผนที่ภาษีเพื่อพัฒนาการจัดเก็บรายได้ข้อมูลด้านการช่าง
และผังเมือง ข้อมูลด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เพื่อมุ่งพัฒนาตำบลกะเปียดให้เป็นตำบลดิจิตอล       
ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงาน โดยส่งเสริมการฝึกอบรม การศึกษา    
ดูงาน และการพัฒนาองค์ความรู้ที่จำเป็นสำหรับผู้บริหารและพนักงานส่วนตำบลทุกระดับรวมทั้ง        
การสัมมนา แลกเปลี่ยน เรียนรู้ร่วมกันระหว่างฝ่ายการเมืองและข้าราชการประจำ 
 
 
 
 

 
*************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

 

เรียน   ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด   
         และท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด ทุกท่าน 

   ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 และได้เริ่มดำเนินการมาตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 กระผม
นายบำรุง ยอดมณี นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด  ได้บริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบล
กะเปียด ตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2556 
ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง ( ฉบับที่ 6 ) 
พ.ศ.2552 และมาตรา 58/5 วรรค 5 ที่ผ่านมานั้น   เพื่อให้การบริหารงานของคณะผู้บริหารและ        
การดำเนินกิจการภายในองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียดเป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวทางการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
 กระผมจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการบริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบล
กะเปียด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ( ในช่วงเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) ที่ผ่านมา  
ดังนี้ 

งานบริหารคลัง/กองคลัง 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

  ก่อหนี้ผูกพัน/      

      กันเงิน 

 

เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

1 โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 100,000.- 0.00 0.00 100,000.- 
 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/สำนักปลัด 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

  ก่อหนี้ผูกพัน/      

      กันเงิน 

 

เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

1 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน 50,000.- 0.00 0.00 50,000.- 

2 โครงการฝึกอบรมป้องกันไฟป่าและหมอกควันใน

พ้ืนที่ตำบลกะเปียด 

20,000.- 0.00 0.00 20,000.- 

3 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ

ประจำองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด 

150,000.- 0.00 0.00 150,000.- 

รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ส่วนที่  2 



 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

  ก่อหนี้ผูกพัน/      

      กันเงิน 

 

เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

1 โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 30,000.- 0.00 0.00 30,000.- 
2 โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 10,000.- 0.00 0.00 10,000.- 
3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

(ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
256,360.- 0.00 232,696.- 23,664.- 

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

1,025,325.- 0.00 1,025,325.- 0.00 

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา   
(ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

140,940.- 0.00 0.00 140,940.- 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

  ก่อหนี้ผูกพัน/      

      กันเงิน 

 

เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

1 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า       
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยฯ 

60,000.- 0.00 0.00 60,000.- 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

  ก่อหนี้ผูกพัน/      

      กันเงิน 

 

เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

1 โครงการช่วยเหลือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชน 

30,000.- 0.00 0.00 30,000.- 

2 โครงการผลิตสินค้า OTOP ประจำตำบลกะเปียด 30,000.- 0.00 0.00 30,000.- 
3 โครงการสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการ

เกษตร 
20,000.- 0.00 0.00 20,000.- 

4 โครงการอบรมป้องกันยาเสพติดให้แก่เยาวชนตำบล
กะเปียด 

10,000.- 0.00 0.00 10,000.- 

 
 



งานกีฬาและนันทนาการ 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

  ก่อหนี้ผูกพัน/      

      กันเงิน 

 

เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

1 โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็ก 100,000.- 0.00 99,400.- 600.- 
2 โครงการจัดแข่งขันกีฬาตำบลประจำปี 300,000.- 0.00 297,356.- 2,644.- 
3 โครงการสนับสนุนส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

กับหน่วยงานอื่น 
20,000.- 0.00 0.00 20,000.- 

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

  ก่อหนี้ผูกพัน/      

      กันเงิน 

 

เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

1 โครงการงานวันประเพณีวันสารทเดือนสิบ 25,000.- 0.00 25,000.- 0.00 
2 โครงการจัดงานประเพณีรดน้ำผู้สูงอายุเนื่องในวัน

สงกรานต์ 
100,000.- 0.00 100,000.- 0.00 

3 โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 80,000 0.00 80,000.- 0.00 
4 โครงการส่งเสริมการจัดงานประเพณีแห่ผ้าห่มพระ

ธาตุน้อย บูชาพ่อท่านคล้ายวาจาสิทธิ์ 
20,000 0.00 15,250.- 4,750.- 

5 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีแห่เทียนพรรษา 7,000.- 0.00 7,000.- 0.00 
 
(งบเงินอุดหนุน) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

  ก่อหนี้ผูกพัน/      

      กันเงิน 

 

เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน)ให้กับเด็กนักเรียนสังกัด สพฐ. 

1,111,448.- 0.00 466,928.- 644,520.- 

 
(งบเงินอุดหนุน) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 
ลำดับ

ที ่

 
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

  ก่อหนี้ผูกพัน/      

      กันเงิน 

 

เบิกจ่าย 

 

คงเหลือ 

1 โครงการจัดกิจกรรมประเพณีเทศกาลเดือนสิบ 20,000.- 0.00 20,000.- 0.00 
2 โครงการจัดกิจกรรมประเพณีแห่ผ้าขึ้นธาตุ 6,000.- 0.00 6,000.- 0.00 

 



 

ครุภัณฑ ์( งานบริหารงานทั่วไป / สำนักปลดั ) 

 
ลำดับ

ที ่

 
โครงการ 

งบ 
ตามข้อบัญญัติ 

2568 

   ก่อหนี้    
   ผูกพัน/ 
   กันเงิน 

 
เบิกจ่าย 

 
คงเหลือ 

1 เก้าอ้ีสำนักงาน 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00 

2 ชั้นเก็บเอกสาร 40 ช่อง มีล้อ 16,000.00 0.00 16,000.00 0.00 

3 ตู้บานเลื่อนกระจก 5 ฟุต 7,000.00 0.00 7,000.00 0.00 
4 ตู้เหล็ก 15 ลิ้นชัก 7,000.00 0.00 7,000.00 0.00 
5 โทรทัศน์แอลอีดี (LED) แบบ Smart 

TV ระดับความละเอียดจอภาพ 3540 
x 2160 พิกเซล ขนาด 43 นิ้ว 

15,000.00 0.00 15,000.00 0.00 

6 เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One 
สำหรับงานสำนักงาน 

20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 

7 เครื่องคอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ก  
สำหรับงานประมวลผล 

24,000.00 0.00 24,000.00 0.00 

8 เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  
(Ink Tank Printer) 

16,000.00 0.00 16,000.00 0.00 

9 เก้าอ้ีสำนักงาน 4,000.00 0.00 4,000.00 0.00 
10 ชั้นแฟ้ม 4 ชั้น 40 ช่อง 8,000.00 0.00 8,000.00 0.00 
11 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 6 ลิ้นชัก 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 

 
ครุภัณฑ ์( งานบริหารงานคลัง / กองคลัง ) 

 
ลำดับที่ 

 
โครงการ 

งบ 
ตามข้อบัญญัติ 

2568 

     ก่อหนี้
ผูกพัน/กันเงิน 

 
เบิกจ่าย 

 
คงเหลือ 

1 ตู้เก็บเอกสารชนิดบานเลื่อนกระจก 56,000.00 0.00 56,000.00 0.00 
2 โต๊ะทำงาน 12,600.00 0.00 12,600.00 0.00 
3 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ  

LED ขาวดำ  ชนิด Network  
แบบที่ 1  ( 28 หน้า/นาที ) 

8,900.00 0.00 8,900.00 0.00 

 



ครุภัณฑ ์( งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา / สำนักปลัด ) 

 
ลำดับที่ 

 
โครงการ 

งบ 
ตามข้อบัญญัติ 

2568 

     ก่อหนี้
ผูกพัน/กันเงิน 

 
เบิกจ่าย 

 
คงเหลือ 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One 
สำหรับงานสำนักงาน 

60,000.00 0.00 60,000.00 0.00 

2 เครื่องคอมพิวเตอร์ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
( Ink Tank Printer ) 

24,000.00 0.00 24,000.00 0.00 

3 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก  
( Inkjet Printer )  
สำหรับกระดาษขนาด A3 

24,000.00 0.00 24,000.00 0.00 

 
ครุภัณฑ ์( งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น / สำนักปลัด ) 

 
ลำดับที่ 

 
โครงการ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

     ก่อหนี้
ผูกพัน/กันเงิน 

 
เบิกจ่าย 

 
คงเหลือ 

1 เครื่องวัดความดันโลหิต  
แบบสอดแขน 

5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 

2 ตู้เย็น 6,500.00 0.00 6,500.00 0.00 

 

 

ครุภัณฑ ์( งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน / สำนักปลัด ) 

 
ลำดับที่ 

 
โครงการ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

2568 

     ก่อหนี้
ผูกพัน/กันเงิน 

 
เบิกจ่าย 

 
คงเหลือ 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 

8,000.00 0.00 8,000.00 0.00 

 
 

 



โครงการจ่ายขาดเงินสะสม 

ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบจ่ายขาด
เงินสะสม 

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ/ 

กันเงิน 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 
ตำบลกะเปียด อำเภอ
ฉวาง จังหวัด
นครศรีธรรมราช ประปา
แบบหอถังสูง ไฟเบอร์
กลาส 4 ลูก ความจุไม่
น้อยกว่า 10 ลบ.ม. 
พร้อมระบบกระจายน้ำ 
ขนาด 10 ลบ.ม 

1,350,000.-  974,599.70.- 375,400.3.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
โครงการป้องกันและควบคุมโรคพษิสุนัขบ้า ตามโครงการสัตวป์ลอดภัย คนปลอดภัย            

จากโรคพษิสุนัขบ้าฯ 

 

     

 

      

 

 

 

ส่วนที่  3 

ภาพกิจกรรม 



 

 

โครงการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้แก่เยาวชน และประชาชนต าบลกะเปียด 
“นครศรีโมเดล” 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงการจัดแข่งขันกีฬาต าบลประจ าปี 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
โครงการจัดงานประเพณีรดน ้าผู้สูงอายุเน่ืองในวันสงกรานต ์

 

   

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 

 

  

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
โครงการส่งเสริมการจัดงานประเพณีแห่ผ้าห่มพระธาตุน้อย บูชาพ่อท่านคล้ายวาจาสิทธิ ์

 

   

 

     

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีแห่เทียนพรรษา  

        

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/กระผมและคณะ... 



 

กระผมและคณะได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ เพื่อที่จะพัฒนาตำบลกะเปียดของเราให้  
มีความเจริญก้าวหน้า ให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เพื่อให้มี
ความสุขในการดำเนินชีวิต 

 ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาตำบลกะเปียดของเรา ขอบคุณครับ 

 
               (ลงชื่อ)           บำรุง  ยอดมณี 

     ( นายบำรุง   ยอดมณี  ) 
    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปียด 
 


